
10 TIPS VOOR EEN STERKE LEEROMGEVING
	 1.	 Zorg voor een nette en veilige werkplek.
	 2.	 Maak een planning met leerdoelen, opdrachten en checkmomenten.
	 3.	 Geef afwisselend en uitdagend werk.
	 4.	 Laat de student zelf nadenken en oplossingen zoeken.
	 5.	 Geef eerlijke feedback waar de student direct iets aan heeft.
	 6.	 Verwacht inzet en kwaliteit – dat motiveert.
	 7.	 Laat de student ervaren hoe het voelt om iets goed te doen.
	 8.	 Toon interesse en bouw een goede band op.
	 9.	 Geef ruimte om eigen keuzes te maken in het leerproces.
	10.	 Praat over de toekomst – waar wil de student naartoe?

VOOR IEDEREEN DIE EEN BBL’ER BEGELEIDT


