
10 TIPS VOOR EEN 
GOEDE LEEROMGEVING

1. De student hee� een veilige en ordelijke leeromgeving.

2. Het leerprogramma is doelgericht.

3. Het leerbedrijf biedt een uitdagend werk- en leeraanbod.

4. De student wordt gestimuleerd na te denken.

5. De student krijgt e�ectieve/constructieve feedback.

6. Het leerbedrijf hee� hoge verwachtingen van de student.

7. De student doet succeservaringen op.

8. De relatie tussen bedrijf en student is positief.

9. De student hee� regie over het leerproces.

10. De student hee� een toekomst perspectief.


